320 € Einmalbetrag 2010
2,7 % ab 1. April 2011

A

Beschaftigungssicherung

Bezirk
Berlin-Brandenburg-
Sachsen

Tarifergebnis in Sachsen am 04.03.2010 tibernommen

Einmalbetraq:

Es gibt 320 €. Ausgezahlt werden einmal 160 € im Mai 2010 und
einmal 160 € im Dezember 2010.

Auszubildende erhalten jeweils 60 €.

Die Laufzeit betragt 11 Monate (von Mai 2010 bis Marz 2011).
Der Einmalbetrag ist nicht verschiebbar und nicht variabel.

Prozentuale Erhdhung:

Ab 1. April 2011 gibt es 2,7 % mehr Geld. Diese Erhéhung ist durch
freiwillige Betriebsvereinbarung um 2 Monate nach vorn oder nach
hinten verschiebbar.

Die Laufzeit betragt 12 Monate (bis Marz 2012).

Das Jobpaket: Zukunft in Arbeit - Zukunft fiir Dich!
Keine Entlassungen in der Krise - zusé&tzliche Instrumente:

neuer Tarifvertraq "Zukunft in Arbeit":

Neben dem TV Besch/Besch gibt es jetzt im TV ZiA weitere Instru-
mente, um die Krisefolgen bis Mitte 2012 abzufedern. Arbeitszeit-
verklrzung sichert Arbeitsplatze und verhindert Entlassungen.

Altersteilzeit:
Die 0,4 % flr die Finanzierung der Altersteilzeit sind mit dieser Er-
héhung abgedeck.

Ubernahme der Ausgebildeten verbessert:

Erstmals kdnnen Betriebsrat und Arbeitgeber vereinbaren, dass die
Azubis ihren Ubernahmeanspruch fir die Dauer von 12 Monate
nicht verlieren, wenn sie im Anschluss an die Ausbildung zunachst
ihren Grundwehrdienst, Zivildienst oder freiwilligen Dienst ableisten.

Gesprachsverpflichtung:

Verbesserung — Berufseinstieg — Azubis

IG Metall und Arbeitgeberverband VSME werden bis zum
30.06.2010 Gesprache zu folgenden Zukunftsthemen fuhren:

- Weitere berufliche Perspektiven von Auszubildenden und
- Weiterbildung von Ausgebildeten
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IG Metall Bezirksleitung Berlin -Brandenburg-Sachsen, Alte Jakobstr. 149, 10969 Berlin, Olivier Hobel
/Jutta Ehlers



